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	p3-7.pdf
	壹、 業務範圍及經營趨勢:
	一、 業務範圍：
	二、 願景及策略目標：
	本廠願景為「提升發票印製效能，結合數位印刷技術，積極開拓市場通路」。為達成該願景，訂定策略目標，包括：
	(一) 提升發票印製效能方面：生產零錯誤、工安零事故、低耗損降成本。
	(二) 結合數位印刷技術方面：掌握新技術、創造新產品。
	(三) 積極開拓市場通路方面：打造多元市場、營收年年成長。

	三、 最近5年經營趨勢：
	(一) 產業整體經營環境：由於國際趨勢潮流，電腦網路急速發展，電子商務、電子書興起，票劵無紙化、雲端化，使紙本印刷逐漸減少，導致印刷業不景氣，印刷業為求提升經營績效，多採降價搶標，致產業競爭日益激烈。
	(二) 主要營運項目經營趨勢：
	1. 本廠為服務政府機關(構)之事業單位，近年來積極改革，提升效率，降低成本，將有限人力資源，作最佳之運用，提供各機關服務，達原設立宗旨之目的。
	2. 本廠從事印刷業，以統一發票印製、發售及兌獎為最主要的業務。因鑑於印刷業不景氣，且競爭者眾，故早已積極規劃改變經營方式，自92年以來，即由單純之印刷業，跨足變更為印刷業兼辦服務業。除利用統一發票發售即時系統及印刷防偽科技專業，將統一發票之印製、銷售、使用、查核作業數位系統化，以遏阻逃漏稅，創造增加國庫稅收、保障消費品質及促進企業公平競爭三贏之局外，並98年度起承辦統一發票兌獎業務，有效發揮規模經濟之綜效。
	3. 因政府核准營業人自行印製使用統一發票，又近年來積極推動電子發票，將對本廠業務產生衝擊，然本廠為能繼續生存，已積極研究、創新及改革，以提高生防偽印件產力及市場競爭力。

	(三) 主要產品產銷數量、成本、售價趨勢表：（以下各表中100年度決算數環比之計算皆以99年度決算數為100）
	1. 生產量： 
	2. 銷售量： 
	3. 單位成本：                                              貨幣單位：新台幣元
	4. 單位售價：                                               貨幣單位：新台幣元



	貳、 經營政策：
	一、 關於執行政府政策者： 
	(一) 嚴格控管統一發票之印製、發售及兌獎，協助檢調機關辦理可疑偽變造發票鑑定工作，防止犯罪行為發生，以達穩定國家稅收之功能。
	(二) 承印各機關緊急性、機密性及政策性重要文件，管理嚴謹，保證安全。
	(三) 以公營印刷專業立場，運用現有防偽及管控競爭優勢，不斷精進研發設計易辨識、難仿造及一次性使用之防偽技術，提供多項產品使用，以維護消費者購買真品之權益。
	(四) 因應政府推動電子發票，將賡續提供優質電子發票兌獎服務。
	(五) 善盡企業社會責任，加強環保、工安與性別主流化意識，並落實弱勢照顧政策。
	(一) 垂直整合統一發票業務從防偽設計、印製、發售、兌獎到鑑定，導入ISO 27001資訊安全管理系統發揮最有效能的即時控管功能，並持續強化流程再造，發揮整體控管及提升整體效益。
	(二) 落實ISO 9001品質管理系統，提高生產效率與品管效能，降低生產成本。
	(三) 積極投入研發創新，聯合設計產業，朝個性化、精緻化、環保化等高附加價值產品領域發展，提供更多元印刷品市場之服務。
	(四) 以「整體解決方案的供應者」之經驗與能力，滿足客戶各種需求，提供全程之服務，藉此深化市場區隔，創造營收成長。
	(五) 漸進式更新人力，延攬轉型所需人才，且以連結創新思維進行產官學合作方式，引進專業人力及技術資源，開創業務新契機。
	(六) 協助電子發票政策推行，開拓電子發票系統認證標章審核業務，並增加非統一發票印件產銷數量，以謀轉型永續經營。
	(七) 推展本廠品牌形象，以印刷主題開發觀光資源，提供完整印刷教育及產業知識傳承，並結合地方藝文展售，擴增營收財源
	(一) 積極開發各級政府之委印印件，並配合其控管機制。
	(二) 提升經營績效，降低成本，提供物美價廉之服務。
	(三) 穩定發票市場供應價格，發揮制衡機制，提供無對價服務。


	參、 業務計畫：
	(一) 銷售目標：
	(二) 生產目標：
	(三) 營運目標：本年度統一發票兌獎業務，預估營運量21,094,700張，營運值3億1,944萬元。
	(四) 環境保護：本廠對環境保護不遺餘力，努力追求零汙染，讓員工樂在工作，為防治各項污染源及人員安全防護，嚴守政府安全衛生、環境保護之相關法令，預防不健康之工作條件，定期辦理工廠環境噪音、二氧化碳濃度檢測及員工健康檢查，並召開勞工安全衛生會議檢討，落實安全衛生及環境教育，對於水汙染防制、有害事業廢棄物委請合格環保企業公司處理，以確保工作環境品質及員工身心健康。
	(五) 研究發展：本廠賡續深化基礎關鍵技術研發，策劃精進防偽安全及高值化印刷技術方案，提升關鍵與新興科技之研發與創新。此外，文化創意產業被視為「第四波經濟」推動力量，藉由不同領域之技術資源結合與產官學研合作策略聯盟方式，開發文創商品，提升本廠產品高值化能力與全球競爭力。
	(六) 管理革新計畫：
	1. 為增進工作效率，提昇作業品質，賡續辦理「統一發票銷售管理系統」、「電子商務」工作。
	2. 彈性靈活運用人力資源，嚴格控管加班，節省加班費。
	3. 持續辦理勞力密集或非核心業務委外作業，以期降低生產成本。
	4. 強化本廠的基礎管理，提升生產及服務品質，進而提高本廠競爭力，塑造本廠優良企業形象。
	(七) 員工訓練計畫：本廠為使員工適應變遷的環境及新科技，並迅速負起新的任務，暨因應人員老化，嚴重影響人力資源運用，本年度賡續辦理員工在職訓練、第二專長訓練，讓員工成為「多能工」，使人力作最適當調配與支援，以提昇工作效率。

	二、 固定資產之建設、改良、擴充與其資金來源及其投資計畫之成本與效益分析：
	(一) 本年度預算總額600萬元，悉數為一般建築及設備。
	(二) 資金來源：本年度預算總額600萬元，均為自有資金。
	(三) 一般建築及設備，均為不動產、廠房及設備，包括：
	1. 機械及設備553萬元。
	(1) 電動堆高機38萬8,000元。
	(2) 電動堆高機電瓶組18萬5,000元。
	(3) 感熱紙分條機152萬元。
	(4) 空氣壓縮機14萬元。
	(5) 捆包機等1萬7,000元。
	(6) 繪圖用數值板3萬6,000元。
	(7) 白色碳粉印表機10萬元。
	(8) 熱轉印機6萬元。
	(9) 3D掃描器及列印機17萬3,000元。
	(10) 行政電腦291萬1,000元。
	2. 什項設備47萬元。
	(1) 高階掃描機15萬元。
	(2) 觀光工廠公仔29萬7,000元。
	(3) 飲水機2萬3,000元。



	肆、 預算概要：
	一、 營業收支及損益之預計：
	(一) 預計營業收入10億0,235萬3,000元，營業外收入568萬2,000元，收入合計10億0,803萬5,000元。
	(二) 預計營業成本8億5,521萬9,000元，營業費用4,736萬3,000元，營業外費用190萬4,000元，支出合計9億0,448萬6,000元。
	(三) 預計稅前淨利1億0,354萬9,000元，扣除所得稅費用1,760萬3,000元，本期淨利8,594萬6,000元。
	(一) 官息紅利：繳納中央政府官息紅利9,934萬1,000元。
	(二) 特別公積：本年度提列3,000萬元。
	(一) 營業活動之淨現金流入1億0,599萬1,000元。
	(二) 投資活動之現金流量：
	1. 投資活動之淨現金流出1,242萬8,000元，包括無形資產及其他資產淨增642萬8,000元，增加不動產、廠房及設備600萬元。
	2. 上述增加不動產、廠房及設備600萬元，係辦理一般建築及設備計畫之數，包括機械及設備553萬元，什項設備47萬元。

	(三) 籌資活動之淨現金流出 1億0,479萬3,000元，包括其他負債淨減545萬2,000元，解繳國庫9,934萬1,000元。
	(四) 現金及約當現金淨減1,123萬元，係期末現金6,760萬元，較期初現金7,883萬元減少之數。


	伍、 預算補充說明及分析：
	一、 營業收支之估計基礎及計算方法：
	(一) 收入之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件售價，其計算方法，材料係參照國際紙漿價格及國內市場狀況核算，人工以實際需要計算，各項費用核實，另加合理之利潤，作為估計售價之標準。
	2. 本年度服務收入，其計算方法，係以兌獎業務之代發獎金手續費收入及間接行政收入，作為估計之標準。

	(二) 支出之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件成本之計算方法：直接材料按移動平均法計價。直接人工採平均工時法。製造費用採成本動因分攤法。惟實際成本之計算係採分批成本會計制度之有關規定。
	2. 本年度印件成本之估計基礎：直接材料係參照國際紙漿價格及最近國內市場行情計算。直接人工按核定之實施工作評價標準。製造費用參酌上年度已過期間實支數為估計標準。
	3. 本年度服務成本之計算方法：兌獎業務之代發獎金手續費支出及間接行政成本，均以當期實際發生數計算。
	4. 本年度服務成本之估計基礎，參酌上年度已過期間兌獎業務實支數為估計標準。


	二、 較上年度預算各項目增減原因說明：
	(一) 產銷數量方面:
	1. 統一發票：本年度產銷量參酌上年度需要量預估39,500,000本，與上年度預算數相同。
	2. 表格什件：本年度產銷量係依照年度實際情形預估7,106,160張，較上年度預算數5,921,800張，增加1,184,360張。
	3. 統一發票兌獎業務：本年度參酌上年度已過期間統一發票兌獎實際數，預估21,094,700張，與上年度預算數相同。

	(二) 損益各科目方面：
	1. 營業收入10億0,235萬3,000元，較上年度預算數10億0,402萬5,000元，減少167萬2,000元，主要係因統一發票營運量減少所致。
	2. 營業成本8億5,521萬9,000元，較上年度預算數8億5,599萬9,000元，減少78萬元，主要係因統一發票營運量減少，致營業成本隨之減少。
	3. 營業費用4,736萬3,000元，較上年度預算數4,814萬4,000元，減少78萬1,000元。
	4. 營業外收入568萬2,000元，較上年度預算數533萬4,000元，增加34萬8,000元，主要係銀行存款增加，致利息收入隨之增加。
	5. 營業外費用190萬4,000元，較上年度預算數430萬3,000元，減少239萬9,000元。
	6. 營業及營業外收支相抵後，獲稅前淨利1億0,354萬9,000元，較上年度預算數1億0,091萬3,000，增加263萬6,000元。
	7. 所得稅費用1,760萬3,000元，較上年度預算數1,715萬5,000元，增加44萬8,000元。
	8. 稅前淨利扣除所得稅費用後，獲淨利8,594萬6,000元，較上年度預算數8,375萬8,000元，增加218萬8,000元。

	(三) 主要產品單位生產成本與單位售價增減原因分析：
	1. 單位生產成本增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本預估成本11.97元，較上年度預算數12.25元，減少0.28元。
	(2) 表格什件：本年度每張預估成本9.12元，較上年度預算數7.90元，增加1.22元，主要係原物料價格上漲及委外加工成本增加所致。

	2. 單位售價增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本售價15.50元，較上年度預算數15.84元，減少0.34元。
	(2) 表格什件：本年度每張9.94元，較上年度預算數8.62元，增加1.32元。



	三、 財務狀況分析：
	(一) 資產之組成
	1. 流動資產3億0,459萬8,000元，占資產總額之29.37%。
	2. 基金、投資及長期應收款1,000萬元，占資產總額之0.96%。
	3. 不動產、廠房及設備7億1,031萬3,000元，占資產總額之68.50%。
	4. 無形資產961萬3,000元，占資產總額之0.93%。
	5. 其他資產250萬元，占資產總額之0.24%。

	(二) 負債之狀況
	1. 流動負債9,166萬9,000元，占負債及權益總額之8.84%。
	2. 其他負債8,506萬2,000元，占負債及業主權益總額之8.20%。

	(三) 權益之內容
	1. 資本6億6,000萬元，占負債及權益總額之63.65%。
	2. 資本公積398萬4,000元，占負債及權益總額之0.38%。
	3. 保留盈餘3,031萬9,000元，占負債及權益總額之2.92%。
	4. 首次採用國際財務報導準則調整數1億6,599萬元，占負債及權益總額之16.01%。


	五、 導入國際財務報導準則之辦理情形：
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	壹、 業務範圍及經營趨勢:
	一、 業務範圍：
	二、 願景及策略目標：
	本廠願景為「提升發票印製效能，結合數位印刷技術，積極開拓市場通路」。為達成該願景，訂定策略目標，包括：
	(一) 提升發票印製效能方面：生產零錯誤、工安零事故、低耗損降成本。
	(二) 結合數位印刷技術方面：掌握新技術、創造新產品。
	(三) 積極開拓市場通路方面：打造多元市場、營收年年成長。

	三、 最近5年經營趨勢：
	(一) 產業整體經營環境：由於國際趨勢潮流，電腦網路急速發展，電子商務、電子書興起，票劵無紙化、雲端化，使紙本印刷逐漸減少，導致印刷業不景氣，印刷業為求提升經營績效，多採降價搶標，致產業競爭日益激烈。
	(二) 主要營運項目經營趨勢：
	1. 本廠為服務政府機關(構)之事業單位，近年來積極改革，提升效率，降低成本，將有限人力資源，作最佳之運用，提供各機關服務，達原設立宗旨之目的。
	2. 本廠從事印刷業，以統一發票印製、發售及兌獎為最主要的業務。因鑑於印刷業不景氣，且競爭者眾，故早已積極規劃改變經營方式，自92年以來，即由單純之印刷業，跨足變更為印刷業兼辦服務業。除利用統一發票發售即時系統及印刷防偽科技專業，將統一發票之印製、銷售、使用、查核作業數位系統化，以遏阻逃漏稅，創造增加國庫稅收、保障消費品質及促進企業公平競爭三贏之局外，並98年度起承辦統一發票兌獎業務，有效發揮規模經濟之綜效。
	3. 因政府核准營業人自行印製使用統一發票，又近年來積極推動電子發票，將對本廠業務產生衝擊，然本廠為能繼續生存，已積極研究、創新及改革，以提高生防偽印件產力及市場競爭力。

	(三) 主要產品產銷數量、成本、售價趨勢表：（以下各表中100年度決算數環比之計算皆以99年度決算數為100）
	1. 生產量： 
	2. 銷售量： 
	3. 單位成本：                                              貨幣單位：新台幣元
	4. 單位售價：                                               貨幣單位：新台幣元



	貳、 經營政策：
	一、 關於執行政府政策者： 
	(一) 嚴格控管統一發票之印製、發售及兌獎，協助檢調機關辦理可疑偽變造發票鑑定工作，防止犯罪行為發生，以達穩定國家稅收之功能。
	(二) 承印各機關緊急性、機密性及政策性重要文件，管理嚴謹，保證安全。
	(三) 以公營印刷專業立場，運用現有防偽及管控競爭優勢，不斷精進研發設計易辨識、難仿造及一次性使用之防偽技術，提供多項產品使用，以維護消費者購買真品之權益。
	(四) 因應政府推動電子發票，將賡續提供優質電子發票兌獎服務。
	(五) 善盡企業社會責任，加強環保、工安與性別主流化意識，並落實弱勢照顧政策。
	(一) 垂直整合統一發票業務從防偽設計、印製、發售、兌獎到鑑定，導入ISO 27001資訊安全管理系統發揮最有效能的即時控管功能，並持續強化流程再造，發揮整體控管及提升整體效益。
	(二) 落實ISO 9001品質管理系統，提高生產效率與品管效能，降低生產成本。
	(三) 積極投入研發創新，聯合設計產業，朝個性化、精緻化、環保化等高附加價值產品領域發展，提供更多元印刷品市場之服務。
	(四) 以「整體解決方案的供應者」之經驗與能力，滿足客戶各種需求，提供全程之服務，藉此深化市場區隔，創造營收成長。
	(五) 漸進式更新人力，延攬轉型所需人才，且以連結創新思維進行產官學合作方式，引進專業人力及技術資源，開創業務新契機。
	(六) 協助電子發票政策推行，開拓電子發票系統認證標章審核業務，並增加非統一發票印件產銷數量，以謀轉型永續經營。
	(七) 推展本廠品牌形象，以印刷主題開發觀光資源，提供完整印刷教育及產業知識傳承，並結合地方藝文展售，擴增營收財源
	(一) 積極開發各級政府之委印印件，並配合其控管機制。
	(二) 提升經營績效，降低成本，提供物美價廉之服務。
	(三) 穩定發票市場供應價格，發揮制衡機制，提供無對價服務。


	參、 業務計畫：
	(一) 銷售目標：
	(二) 生產目標：
	(三) 營運目標：本年度統一發票兌獎業務，預估營運量21,094,700張，營運值3億1,944萬元。
	(四) 環境保護：本廠對環境保護不遺餘力，努力追求零汙染，讓員工樂在工作，為防治各項污染源及人員安全防護，嚴守政府安全衛生、環境保護之相關法令，預防不健康之工作條件，定期辦理工廠環境噪音、二氧化碳濃度檢測及員工健康檢查，並召開勞工安全衛生會議檢討，落實安全衛生及環境教育，對於水汙染防制、有害事業廢棄物委請合格環保企業公司處理，以確保工作環境品質及員工身心健康。
	(五) 研究發展：本廠賡續深化基礎關鍵技術研發，策劃精進防偽安全及高值化印刷技術方案，提升關鍵與新興科技之研發與創新。此外，文化創意產業被視為「第四波經濟」推動力量，藉由不同領域之技術資源結合與產官學研合作策略聯盟方式，開發文創商品，提升本廠產品高值化能力與全球競爭力。
	(六) 管理革新計畫：
	1. 為增進工作效率，提昇作業品質，賡續辦理「統一發票銷售管理系統」、「電子商務」工作。
	2. 彈性靈活運用人力資源，嚴格控管加班，節省加班費。
	3. 持續辦理勞力密集或非核心業務委外作業，以期降低生產成本。
	4. 強化本廠的基礎管理，提升生產及服務品質，進而提高本廠競爭力，塑造本廠優良企業形象。
	(七) 員工訓練計畫：本廠為使員工適應變遷的環境及新科技，並迅速負起新的任務，暨因應人員老化，嚴重影響人力資源運用，本年度賡續辦理員工在職訓練、第二專長訓練，讓員工成為「多能工」，使人力作最適當調配與支援，以提昇工作效率。

	二、 固定資產之建設、改良、擴充與其資金來源及其投資計畫之成本與效益分析：
	(一) 本年度預算總額600萬元，悉數為一般建築及設備。
	(二) 資金來源：本年度預算總額600萬元，均為自有資金。
	(三) 一般建築及設備，均為不動產、廠房及設備，包括：
	1. 機械及設備553萬元。
	(1) 電動堆高機38萬8,000元。
	(2) 電動堆高機電瓶組18萬5,000元。
	(3) 感熱紙分條機152萬元。
	(4) 空氣壓縮機14萬元。
	(5) 捆包機等1萬7,000元。
	(6) 繪圖用數值板3萬6,000元。
	(7) 白色碳粉印表機10萬元。
	(8) 熱轉印機6萬元。
	(9) 3D掃描器及列印機17萬3,000元。
	(10) 行政電腦291萬1,000元。
	2. 什項設備47萬元。
	(1) 高階掃描機15萬元。
	(2) 觀光工廠公仔29萬7,000元。
	(3) 飲水機2萬3,000元。



	肆、 預算概要：
	一、 營業收支及損益之預計：
	(一) 預計營業收入10億0,235萬3,000元，營業外收入568萬2,000元，收入合計10億0,803萬5,000元。
	(二) 預計營業成本8億5,521萬9,000元，營業費用4,736萬3,000元，營業外費用190萬4,000元，支出合計9億0,448萬6,000元。
	(三) 預計稅前淨利1億0,354萬9,000元，扣除所得稅費用1,760萬3,000元，本期淨利8,594萬6,000元。
	(一) 官息紅利：繳納中央政府官息紅利9,934萬1,000元。
	(二) 特別公積：本年度提列3,000萬元。
	(一) 營業活動之淨現金流入1億0,599萬1,000元。
	(二) 投資活動之現金流量：
	1. 投資活動之淨現金流出1,242萬8,000元，包括無形資產及其他資產淨增642萬8,000元，增加不動產、廠房及設備600萬元。
	2. 上述增加不動產、廠房及設備600萬元，係辦理一般建築及設備計畫之數，包括機械及設備553萬元，什項設備47萬元。

	(三) 籌資活動之淨現金流出 1億0,479萬3,000元，包括其他負債淨減545萬2,000元，解繳國庫9,934萬1,000元。
	(四) 現金及約當現金淨減1,123萬元，係期末現金6,760萬元，較期初現金7,883萬元減少之數。


	伍、 預算補充說明及分析：
	一、 營業收支之估計基礎及計算方法：
	(一) 收入之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件售價，其計算方法，材料係參照國際紙漿價格及國內市場狀況核算，人工以實際需要計算，各項費用核實，另加合理之利潤，作為估計售價之標準。
	2. 本年度服務收入，其計算方法，係以兌獎業務之代發獎金手續費收入及間接行政收入，作為估計之標準。

	(二) 支出之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件成本之計算方法：直接材料按移動平均法計價。直接人工採平均工時法。製造費用採成本動因分攤法。惟實際成本之計算係採分批成本會計制度之有關規定。
	2. 本年度印件成本之估計基礎：直接材料係參照國際紙漿價格及最近國內市場行情計算。直接人工按核定之實施工作評價標準。製造費用參酌上年度已過期間實支數為估計標準。
	3. 本年度服務成本之計算方法：兌獎業務之代發獎金手續費支出及間接行政成本，均以當期實際發生數計算。
	4. 本年度服務成本之估計基礎，參酌上年度已過期間兌獎業務實支數為估計標準。


	二、 較上年度預算各項目增減原因說明：
	(一) 產銷數量方面:
	1. 統一發票：本年度產銷量參酌上年度需要量預估39,500,000本，與上年度預算數相同。
	2. 表格什件：本年度產銷量係依照年度實際情形預估7,106,160張，較上年度預算數5,921,800張，增加1,184,360張。
	3. 統一發票兌獎業務：本年度參酌上年度已過期間統一發票兌獎實際數，預估21,094,700張，與上年度預算數相同。

	(二) 損益各科目方面：
	1. 營業收入10億0,235萬3,000元，較上年度預算數10億0,402萬5,000元，減少167萬2,000元，主要係因統一發票營運量減少所致。
	2. 營業成本8億5,521萬9,000元，較上年度預算數8億5,599萬9,000元，減少78萬元，主要係因統一發票營運量減少，致營業成本隨之減少。
	3. 營業費用4,736萬3,000元，較上年度預算數4,814萬4,000元，減少78萬1,000元。
	4. 營業外收入568萬2,000元，較上年度預算數533萬4,000元，增加34萬8,000元，主要係銀行存款增加，致利息收入隨之增加。
	5. 營業外費用190萬4,000元，較上年度預算數430萬3,000元，減少239萬9,000元。
	6. 營業及營業外收支相抵後，獲稅前淨利1億0,354萬9,000元，較上年度預算數1億0,091萬3,000，增加263萬6,000元。
	7. 所得稅費用1,760萬3,000元，較上年度預算數1,715萬5,000元，增加44萬8,000元。
	8. 稅前淨利扣除所得稅費用後，獲淨利8,594萬6,000元，較上年度預算數8,375萬8,000元，增加218萬8,000元。

	(三) 主要產品單位生產成本與單位售價增減原因分析：
	1. 單位生產成本增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本預估成本11.97元，較上年度預算數12.25元，減少0.28元。
	(2) 表格什件：本年度每張預估成本9.12元，較上年度預算數7.90元，增加1.22元，主要係原物料價格上漲及委外加工成本增加所致。

	2. 單位售價增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本售價15.50元，較上年度預算數15.84元，減少0.34元。
	(2) 表格什件：本年度每張9.94元，較上年度預算數8.62元，增加1.32元。



	三、 財務狀況分析：
	(一) 資產之組成
	1. 流動資產3億0,459萬8,000元，占資產總額之29.37%。
	2. 基金、投資及長期應收款1,000萬元，占資產總額之0.96%。
	3. 不動產、廠房及設備7億1,031萬3,000元，占資產總額之68.50%。
	4. 無形資產961萬3,000元，占資產總額之0.93%。
	5. 其他資產250萬元，占資產總額之0.24%。

	(二) 負債之狀況
	1. 流動負債9,166萬9,000元，占負債及權益總額之8.84%。
	2. 其他負債8,506萬2,000元，占負債及業主權益總額之8.20%。

	(三) 權益之內容
	1. 資本6億6,000萬元，占負債及權益總額之63.65%。
	2. 資本公積398萬4,000元，占負債及權益總額之0.38%。
	3. 保留盈餘3,031萬9,000元，占負債及權益總額之2.92%。
	4. 首次採用國際財務報導準則調整數1億6,599萬元，占負債及權益總額之16.01%。


	五、 導入國際財務報導準則之辦理情形：


	p11-14.pdf
	壹、 業務範圍及經營趨勢:
	一、 業務範圍：
	二、 願景及策略目標：
	本廠願景為「提升發票印製效能，結合數位印刷技術，積極開拓市場通路」。為達成該願景，訂定策略目標，包括：
	(一) 提升發票印製效能方面：生產零錯誤、工安零事故、低耗損降成本。
	(二) 結合數位印刷技術方面：掌握新技術、創造新產品。
	(三) 積極開拓市場通路方面：打造多元市場、營收年年成長。

	三、 最近5年經營趨勢：
	(一) 產業整體經營環境：由於國際趨勢潮流，電腦網路急速發展，電子商務、電子書興起，票劵無紙化、雲端化，使紙本印刷逐漸減少，導致印刷業不景氣，印刷業為求提升經營績效，多採降價搶標，致產業競爭日益激烈。
	(二) 主要營運項目經營趨勢：
	1. 本廠為服務政府機關(構)之事業單位，近年來積極改革，提升效率，降低成本，將有限人力資源，作最佳之運用，提供各機關服務，達原設立宗旨之目的。
	2. 本廠從事印刷業，以統一發票印製、發售及兌獎為最主要的業務。因鑑於印刷業不景氣，且競爭者眾，故早已積極規劃改變經營方式，自92年以來，即由單純之印刷業，跨足變更為印刷業兼辦服務業。除利用統一發票發售即時系統及印刷防偽科技專業，將統一發票之印製、銷售、使用、查核作業數位系統化，以遏阻逃漏稅，創造增加國庫稅收、保障消費品質及促進企業公平競爭三贏之局外，並98年度起承辦統一發票兌獎業務，有效發揮規模經濟之綜效。
	3. 因政府核准營業人自行印製使用統一發票，又近年來積極推動電子發票，將對本廠業務產生衝擊，然本廠為能繼續生存，已積極研究、創新及改革，以提高生防偽印件產力及市場競爭力。

	(三) 主要產品產銷數量、成本、售價趨勢表：（以下各表中100年度決算數環比之計算皆以99年度決算數為100）
	1. 生產量： 
	2. 銷售量： 
	3. 單位成本：                                              貨幣單位：新台幣元
	4. 單位售價：                                               貨幣單位：新台幣元



	貳、 經營政策：
	一、 關於執行政府政策者： 
	(一) 嚴格控管統一發票之印製、發售及兌獎，協助檢調機關辦理可疑偽變造發票鑑定工作，防止犯罪行為發生，以達穩定國家稅收之功能。
	(二) 承印各機關緊急性、機密性及政策性重要文件，管理嚴謹，保證安全。
	(三) 以公營印刷專業立場，運用現有防偽及管控競爭優勢，不斷精進研發設計易辨識、難仿造及一次性使用之防偽技術，提供多項產品使用，以維護消費者購買真品之權益。
	(四) 因應政府推動電子發票，將賡續提供優質電子發票兌獎服務。
	(五) 善盡企業社會責任，加強環保、工安與性別主流化意識，並落實弱勢照顧政策。
	(一) 垂直整合統一發票業務從防偽設計、印製、發售、兌獎到鑑定，導入ISO 27001資訊安全管理系統發揮最有效能的即時控管功能，並持續強化流程再造，發揮整體控管及提升整體效益。
	(二) 落實ISO 9001品質管理系統，提高生產效率與品管效能，降低生產成本。
	(三) 積極投入研發創新，聯合設計產業，朝個性化、精緻化、環保化等高附加價值產品領域發展，提供更多元印刷品市場之服務。
	(四) 以「整體解決方案的供應者」之經驗與能力，滿足客戶各種需求，提供全程之服務，藉此深化市場區隔，創造營收成長。
	(五) 漸進式更新人力，延攬轉型所需人才，且以連結創新思維進行產官學合作方式，引進專業人力及技術資源，開創業務新契機。
	(六) 協助電子發票政策推行，開拓電子發票系統認證標章審核業務，並增加非統一發票印件產銷數量，以謀轉型永續經營。
	(七) 推展本廠品牌形象，以印刷主題開發觀光資源，提供完整印刷教育及產業知識傳承，並結合地方藝文展售，擴增營收財源
	(一) 積極開發各級政府之委印印件，並配合其控管機制。
	(二) 提升經營績效，降低成本，提供物美價廉之服務。
	(三) 穩定發票市場供應價格，發揮制衡機制，提供無對價服務。


	參、 業務計畫：
	(一) 銷售目標：
	(二) 生產目標：
	(三) 營運目標：本年度統一發票兌獎業務，預估營運量21,094,700張，營運值3億1,944萬元。
	(四) 環境保護：本廠對環境保護不遺餘力，努力追求零汙染，讓員工樂在工作，為防治各項污染源及人員安全防護，嚴守政府安全衛生、環境保護之相關法令，預防不健康之工作條件，定期辦理工廠環境噪音、二氧化碳濃度檢測及員工健康檢查，並召開勞工安全衛生會議檢討，落實安全衛生及環境教育，對於水汙染防制、有害事業廢棄物委請合格環保企業公司處理，以確保工作環境品質及員工身心健康。
	(五) 研究發展：本廠賡續深化基礎關鍵技術研發，策劃精進防偽安全及高值化印刷技術方案，提升關鍵與新興科技之研發與創新。此外，文化創意產業被視為「第四波經濟」推動力量，藉由不同領域之技術資源結合與產官學研合作策略聯盟方式，開發文創商品，提升本廠產品高值化能力與全球競爭力。
	(六) 管理革新計畫：
	1. 為增進工作效率，提昇作業品質，賡續辦理「統一發票銷售管理系統」、「電子商務」工作。
	2. 彈性靈活運用人力資源，嚴格控管加班，節省加班費。
	3. 持續辦理勞力密集或非核心業務委外作業，以期降低生產成本。
	4. 強化本廠的基礎管理，提升生產及服務品質，進而提高本廠競爭力，塑造本廠優良企業形象。
	(七) 員工訓練計畫：本廠為使員工適應變遷的環境及新科技，並迅速負起新的任務，暨因應人員老化，嚴重影響人力資源運用，本年度賡續辦理員工在職訓練、第二專長訓練，讓員工成為「多能工」，使人力作最適當調配與支援，以提昇工作效率。

	二、 固定資產之建設、改良、擴充與其資金來源及其投資計畫之成本與效益分析：
	(一) 本年度預算總額600萬元，悉數為一般建築及設備。
	(二) 資金來源：本年度預算總額600萬元，均為自有資金。
	(三) 一般建築及設備，均為不動產、廠房及設備，包括：
	1. 機械及設備553萬元。
	(1) 電動堆高機38萬8,000元。
	(2) 電動堆高機電瓶組18萬5,000元。
	(3) 感熱紙分條機152萬元。
	(4) 空氣壓縮機14萬元。
	(5) 捆包機等1萬7,000元。
	(6) 繪圖用數值板3萬6,000元。
	(7) 白色碳粉印表機10萬元。
	(8) 熱轉印機6萬元。
	(9) 3D掃描器及列印機17萬3,000元。
	(10) 行政電腦291萬1,000元。
	2. 什項設備47萬元。
	(1) 高階掃描機15萬元。
	(2) 觀光工廠公仔29萬7,000元。
	(3) 飲水機2萬3,000元。



	肆、 預算概要：
	一、 營業收支及損益之預計：
	(一) 預計營業收入10億0,235萬3,000元，營業外收入568萬2,000元，收入合計10億0,803萬5,000元。
	(二) 預計營業成本8億5,521萬9,000元，營業費用4,736萬3,000元，營業外費用190萬4,000元，支出合計9億0,448萬6,000元。
	(三) 預計稅前淨利1億0,354萬9,000元，扣除所得稅費用1,760萬3,000元，本期淨利8,594萬6,000元。
	(一) 官息紅利：繳納中央政府官息紅利9,934萬1,000元。
	(二) 特別公積：本年度提列3,000萬元。
	(一) 營業活動之淨現金流入1億0,599萬1,000元。
	(二) 投資活動之現金流量：
	1. 投資活動之淨現金流出1,242萬8,000元，包括無形資產及其他資產淨增642萬8,000元，增加不動產、廠房及設備600萬元。
	2. 上述增加不動產、廠房及設備600萬元，係辦理一般建築及設備計畫之數，包括機械及設備553萬元，什項設備47萬元。

	(三) 籌資活動之淨現金流出 1億0,479萬3,000元，包括其他負債淨減545萬2,000元，解繳國庫9,934萬1,000元。
	(四) 現金及約當現金淨減1,123萬元，係期末現金6,760萬元，較期初現金7,883萬元減少之數。


	伍、 預算補充說明及分析：
	一、 營業收支之估計基礎及計算方法：
	(一) 收入之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件售價，其計算方法，材料係參照國際紙漿價格及國內市場狀況核算，人工以實際需要計算，各項費用核實，另加合理之利潤，作為估計售價之標準。
	2. 本年度服務收入，其計算方法，係以兌獎業務之代發獎金手續費收入及間接行政收入，作為估計之標準。

	(二) 支出之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件成本之計算方法：直接材料按移動平均法計價。直接人工採平均工時法。製造費用採成本動因分攤法。惟實際成本之計算係採分批成本會計制度之有關規定。
	2. 本年度印件成本之估計基礎：直接材料係參照國際紙漿價格及最近國內市場行情計算。直接人工按核定之實施工作評價標準。製造費用參酌上年度已過期間實支數為估計標準。
	3. 本年度服務成本之計算方法：兌獎業務之代發獎金手續費支出及間接行政成本，均以當期實際發生數計算。
	4. 本年度服務成本之估計基礎，參酌上年度已過期間兌獎業務實支數為估計標準。


	二、 較上年度預算各項目增減原因說明：
	(一) 產銷數量方面:
	1. 統一發票：本年度產銷量參酌上年度需要量預估39,500,000本，與上年度預算數相同。
	2. 表格什件：本年度產銷量係依照年度實際情形預估7,106,160張，較上年度預算數5,921,800張，增加1,184,360張。
	3. 統一發票兌獎業務：本年度參酌上年度已過期間統一發票兌獎實際數，預估21,094,700張，與上年度預算數相同。

	(二) 損益各科目方面：
	1. 營業收入10億0,235萬3,000元，較上年度預算數10億0,402萬5,000元，減少167萬2,000元，主要係因統一發票營運量減少所致。
	2. 營業成本8億5,521萬9,000元，較上年度預算數8億5,599萬9,000元，減少78萬元，主要係因統一發票營運量減少，致營業成本隨之減少。
	3. 營業費用4,736萬3,000元，較上年度預算數4,814萬4,000元，減少78萬1,000元。
	4. 營業外收入568萬2,000元，較上年度預算數533萬4,000元，增加34萬8,000元，主要係銀行存款增加，致利息收入隨之增加。
	5. 營業外費用190萬4,000元，較上年度預算數430萬3,000元，減少239萬9,000元。
	6. 營業及營業外收支相抵後，獲稅前淨利1億0,354萬9,000元，較上年度預算數1億0,091萬3,000，增加263萬6,000元。
	7. 所得稅費用1,760萬3,000元，較上年度預算數1,715萬5,000元，增加44萬8,000元。
	8. 稅前淨利扣除所得稅費用後，獲淨利8,594萬6,000元，較上年度預算數8,375萬8,000元，增加218萬8,000元。

	(三) 主要產品單位生產成本與單位售價增減原因分析：
	1. 單位生產成本增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本預估成本11.97元，較上年度預算數12.25元，減少0.28元。
	(2) 表格什件：本年度每張預估成本9.12元，較上年度預算數7.90元，增加1.22元，主要係原物料價格上漲及委外加工成本增加所致。

	2. 單位售價增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本售價15.50元，較上年度預算數15.84元，減少0.34元。
	(2) 表格什件：本年度每張9.94元，較上年度預算數8.62元，增加1.32元。



	三、 財務狀況分析：
	(一) 資產之組成
	1. 流動資產3億0,459萬8,000元，占資產總額之29.37%。
	2. 基金、投資及長期應收款1,000萬元，占資產總額之0.96%。
	3. 不動產、廠房及設備7億1,031萬3,000元，占資產總額之68.50%。
	4. 無形資產961萬3,000元，占資產總額之0.93%。
	5. 其他資產250萬元，占資產總額之0.24%。

	(二) 負債之狀況
	1. 流動負債9,166萬9,000元，占負債及權益總額之8.84%。
	2. 其他負債8,506萬2,000元，占負債及業主權益總額之8.20%。

	(三) 權益之內容
	1. 資本6億6,000萬元，占負債及權益總額之63.65%。
	2. 資本公積398萬4,000元，占負債及權益總額之0.38%。
	3. 保留盈餘3,031萬9,000元，占負債及權益總額之2.92%。
	4. 首次採用國際財務報導準則調整數1億6,599萬元，占負債及權益總額之16.01%。


	五、 導入國際財務報導準則之辦理情形：
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	壹、 業務範圍及經營趨勢:
	一、 業務範圍：
	二、 願景及策略目標：
	本廠願景為「提升發票印製效能，結合數位印刷技術，積極開拓市場通路」。為達成該願景，訂定策略目標，包括：
	(一) 提升發票印製效能方面：生產零錯誤、工安零事故、低耗損降成本。
	(二) 結合數位印刷技術方面：掌握新技術、創造新產品。
	(三) 積極開拓市場通路方面：打造多元市場、營收年年成長。

	三、 最近5年經營趨勢：
	(一) 產業整體經營環境：由於國際趨勢潮流，電腦網路急速發展，電子商務、電子書興起，票劵無紙化、雲端化，使紙本印刷逐漸減少，導致印刷業不景氣，印刷業為求提升經營績效，多採降價搶標，致產業競爭日益激烈。
	(二) 主要營運項目經營趨勢：
	1. 本廠為服務政府機關(構)之事業單位，近年來積極改革，提升效率，降低成本，將有限人力資源，作最佳之運用，提供各機關服務，達原設立宗旨之目的。
	2. 本廠從事印刷業，以統一發票印製、發售及兌獎為最主要的業務。因鑑於印刷業不景氣，且競爭者眾，故早已積極規劃改變經營方式，自92年以來，即由單純之印刷業，跨足變更為印刷業兼辦服務業。除利用統一發票發售即時系統及印刷防偽科技專業，將統一發票之印製、銷售、使用、查核作業數位系統化，以遏阻逃漏稅，創造增加國庫稅收、保障消費品質及促進企業公平競爭三贏之局外，並98年度起承辦統一發票兌獎業務，有效發揮規模經濟之綜效。
	3. 因政府核准營業人自行印製使用統一發票，又近年來積極推動電子發票，將對本廠業務產生衝擊，然本廠為能繼續生存，已積極研究、創新及改革，以提高生防偽印件產力及市場競爭力。

	(三) 主要產品產銷數量、成本、售價趨勢表：（以下各表中100年度決算數環比之計算皆以99年度決算數為100）
	1. 生產量： 
	2. 銷售量： 
	3. 單位成本：                                              貨幣單位：新台幣元
	4. 單位售價：                                               貨幣單位：新台幣元



	貳、 經營政策：
	一、 關於執行政府政策者： 
	(一) 嚴格控管統一發票之印製、發售及兌獎，協助檢調機關辦理可疑偽變造發票鑑定工作，防止犯罪行為發生，以達穩定國家稅收之功能。
	(二) 承印各機關緊急性、機密性及政策性重要文件，管理嚴謹，保證安全。
	(三) 以公營印刷專業立場，運用現有防偽及管控競爭優勢，不斷精進研發設計易辨識、難仿造及一次性使用之防偽技術，提供多項產品使用，以維護消費者購買真品之權益。
	(四) 因應政府推動電子發票，將賡續提供優質電子發票兌獎服務。
	(五) 善盡企業社會責任，加強環保、工安與性別主流化意識，並落實弱勢照顧政策。
	(一) 垂直整合統一發票業務從防偽設計、印製、發售、兌獎到鑑定，導入ISO 27001資訊安全管理系統發揮最有效能的即時控管功能，並持續強化流程再造，發揮整體控管及提升整體效益。
	(二) 落實ISO 9001品質管理系統，提高生產效率與品管效能，降低生產成本。
	(三) 積極投入研發創新，聯合設計產業，朝個性化、精緻化、環保化等高附加價值產品領域發展，提供更多元印刷品市場之服務。
	(四) 以「整體解決方案的供應者」之經驗與能力，滿足客戶各種需求，提供全程之服務，藉此深化市場區隔，創造營收成長。
	(五) 漸進式更新人力，延攬轉型所需人才，且以連結創新思維進行產官學合作方式，引進專業人力及技術資源，開創業務新契機。
	(六) 協助電子發票政策推行，開拓電子發票系統認證標章審核業務，並增加非統一發票印件產銷數量，以謀轉型永續經營。
	(七) 推展本廠品牌形象，以印刷主題開發觀光資源，提供完整印刷教育及產業知識傳承，並結合地方藝文展售，擴增營收財源
	(一) 積極開發各級政府之委印印件，並配合其控管機制。
	(二) 提升經營績效，降低成本，提供物美價廉之服務。
	(三) 穩定發票市場供應價格，發揮制衡機制，提供無對價服務。


	參、 業務計畫：
	(一) 銷售目標：
	(二) 生產目標：
	(三) 營運目標：本年度統一發票兌獎業務，預估營運量21,094,700張，營運值3億1,944萬元。
	(四) 環境保護：本廠對環境保護不遺餘力，努力追求零汙染，讓員工樂在工作，為防治各項污染源及人員安全防護，嚴守政府安全衛生、環境保護之相關法令，預防不健康之工作條件，定期辦理工廠環境噪音、二氧化碳濃度檢測及員工健康檢查，並召開勞工安全衛生會議檢討，落實安全衛生及環境教育，對於水汙染防制、有害事業廢棄物委請合格環保企業公司處理，以確保工作環境品質及員工身心健康。
	(五) 研究發展：本廠賡續深化基礎關鍵技術研發，策劃精進防偽安全及高值化印刷技術方案，提升關鍵與新興科技之研發與創新。此外，文化創意產業被視為「第四波經濟」推動力量，藉由不同領域之技術資源結合與產官學研合作策略聯盟方式，開發文創商品，提升本廠產品高值化能力與全球競爭力。
	(六) 管理革新計畫：
	1. 為增進工作效率，提昇作業品質，賡續辦理「統一發票銷售管理系統」、「電子商務」工作。
	2. 彈性靈活運用人力資源，嚴格控管加班，節省加班費。
	3. 持續辦理勞力密集或非核心業務委外作業，以期降低生產成本。
	4. 強化本廠的基礎管理，提升生產及服務品質，進而提高本廠競爭力，塑造本廠優良企業形象。
	(七) 員工訓練計畫：本廠為使員工適應變遷的環境及新科技，並迅速負起新的任務，暨因應人員老化，嚴重影響人力資源運用，本年度賡續辦理員工在職訓練、第二專長訓練，讓員工成為「多能工」，使人力作最適當調配與支援，以提昇工作效率。

	二、 固定資產之建設、改良、擴充與其資金來源及其投資計畫之成本與效益分析：
	(一) 本年度預算總額600萬元，悉數為一般建築及設備。
	(二) 資金來源：本年度預算總額600萬元，均為自有資金。
	(三) 一般建築及設備，均為不動產、廠房及設備，包括：
	1. 機械及設備553萬元。
	(1) 電動堆高機38萬8,000元。
	(2) 電動堆高機電瓶組18萬5,000元。
	(3) 感熱紙分條機152萬元。
	(4) 空氣壓縮機14萬元。
	(5) 捆包機等1萬7,000元。
	(6) 繪圖用數值板3萬6,000元。
	(7) 白色碳粉印表機10萬元。
	(8) 熱轉印機6萬元。
	(9) 3D掃描器及列印機17萬3,000元。
	(10) 行政電腦291萬1,000元。
	2. 什項設備47萬元。
	(1) 高階掃描機15萬元。
	(2) 觀光工廠公仔29萬7,000元。
	(3) 飲水機2萬3,000元。



	肆、 預算概要：
	一、 營業收支及損益之預計：
	(一) 預計營業收入10億0,235萬3,000元，營業外收入568萬2,000元，收入合計10億0,803萬5,000元。
	(二) 預計營業成本8億5,521萬9,000元，營業費用4,736萬3,000元，營業外費用190萬4,000元，支出合計9億0,448萬6,000元。
	(三) 預計稅前淨利1億0,354萬9,000元，扣除所得稅費用1,760萬3,000元，本期淨利8,594萬6,000元。
	(一) 官息紅利：繳納中央政府官息紅利9,934萬1,000元。
	(二) 特別公積：本年度提列3,000萬元。
	(一) 營業活動之淨現金流入1億0,599萬1,000元。
	(二) 投資活動之現金流量：
	1. 投資活動之淨現金流出1,242萬8,000元，包括無形資產及其他資產淨增642萬8,000元，增加不動產、廠房及設備600萬元。
	2. 上述增加不動產、廠房及設備600萬元，係辦理一般建築及設備計畫之數，包括機械及設備553萬元，什項設備47萬元。

	(三) 籌資活動之淨現金流出 1億0,479萬3,000元，包括其他負債淨減545萬2,000元，解繳國庫9,934萬1,000元。
	(四) 現金及約當現金淨減1,123萬元，係期末現金6,760萬元，較期初現金7,883萬元減少之數。


	伍、 預算補充說明及分析：
	一、 營業收支之估計基礎及計算方法：
	(一) 收入之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件售價，其計算方法，材料係參照國際紙漿價格及國內市場狀況核算，人工以實際需要計算，各項費用核實，另加合理之利潤，作為估計售價之標準。
	2. 本年度服務收入，其計算方法，係以兌獎業務之代發獎金手續費收入及間接行政收入，作為估計之標準。

	(二) 支出之估計基礎及計算方法：
	1. 本年度印件成本之計算方法：直接材料按移動平均法計價。直接人工採平均工時法。製造費用採成本動因分攤法。惟實際成本之計算係採分批成本會計制度之有關規定。
	2. 本年度印件成本之估計基礎：直接材料係參照國際紙漿價格及最近國內市場行情計算。直接人工按核定之實施工作評價標準。製造費用參酌上年度已過期間實支數為估計標準。
	3. 本年度服務成本之計算方法：兌獎業務之代發獎金手續費支出及間接行政成本，均以當期實際發生數計算。
	4. 本年度服務成本之估計基礎，參酌上年度已過期間兌獎業務實支數為估計標準。


	二、 較上年度預算各項目增減原因說明：
	(一) 產銷數量方面:
	1. 統一發票：本年度產銷量參酌上年度需要量預估39,500,000本，與上年度預算數相同。
	2. 表格什件：本年度產銷量係依照年度實際情形預估7,106,160張，較上年度預算數5,921,800張，增加1,184,360張。
	3. 統一發票兌獎業務：本年度參酌上年度已過期間統一發票兌獎實際數，預估21,094,700張，與上年度預算數相同。

	(二) 損益各科目方面：
	1. 營業收入10億0,235萬3,000元，較上年度預算數10億0,402萬5,000元，減少167萬2,000元，主要係因統一發票營運量減少所致。
	2. 營業成本8億5,521萬9,000元，較上年度預算數8億5,599萬9,000元，減少78萬元，主要係因統一發票營運量減少，致營業成本隨之減少。
	3. 營業費用4,736萬3,000元，較上年度預算數4,814萬4,000元，減少78萬1,000元。
	4. 營業外收入568萬2,000元，較上年度預算數533萬4,000元，增加34萬8,000元，主要係銀行存款增加，致利息收入隨之增加。
	5. 營業外費用190萬4,000元，較上年度預算數430萬3,000元，減少239萬9,000元。
	6. 營業及營業外收支相抵後，獲稅前淨利1億0,354萬9,000元，較上年度預算數1億0,091萬3,000，增加263萬6,000元。
	7. 所得稅費用1,760萬3,000元，較上年度預算數1,715萬5,000元，增加44萬8,000元。
	8. 稅前淨利扣除所得稅費用後，獲淨利8,594萬6,000元，較上年度預算數8,375萬8,000元，增加218萬8,000元。

	(三) 主要產品單位生產成本與單位售價增減原因分析：
	1. 單位生產成本增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本預估成本11.97元，較上年度預算數12.25元，減少0.28元。
	(2) 表格什件：本年度每張預估成本9.12元，較上年度預算數7.90元，增加1.22元，主要係原物料價格上漲及委外加工成本增加所致。

	2. 單位售價增減原因：
	(1) 統一發票：本年度每本售價15.50元，較上年度預算數15.84元，減少0.34元。
	(2) 表格什件：本年度每張9.94元，較上年度預算數8.62元，增加1.32元。



	三、 財務狀況分析：
	(一) 資產之組成
	1. 流動資產3億0,459萬8,000元，占資產總額之29.37%。
	2. 基金、投資及長期應收款1,000萬元，占資產總額之0.96%。
	3. 不動產、廠房及設備7億1,031萬3,000元，占資產總額之68.50%。
	4. 無形資產961萬3,000元，占資產總額之0.93%。
	5. 其他資產250萬元，占資產總額之0.24%。

	(二) 負債之狀況
	1. 流動負債9,166萬9,000元，占負債及權益總額之8.84%。
	2. 其他負債8,506萬2,000元，占負債及業主權益總額之8.20%。

	(三) 權益之內容
	1. 資本6億6,000萬元，占負債及權益總額之63.65%。
	2. 資本公積398萬4,000元，占負債及權益總額之0.38%。
	3. 保留盈餘3,031萬9,000元，占負債及權益總額之2.92%。
	4. 首次採用國際財務報導準則調整數1億6,599萬元，占負債及權益總額之16.01%。


	五、 導入國際財務報導準則之辦理情形：
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	一、 其他營業外收入：
	(一) 賠償收入：估列廠商違約事件罰款2萬元。
	(二) 利息收入：參照資金週轉調度情形，估列國內定期存款利息收入159萬4,000元。
	(三) 什項收入：
	1. 依規定標準收取員工宿舍使用費，編列6,000元。
	2. 辦理統一發票網購及台北市集中銷售運費收入估列393萬元。
	3. 資產報廢變賣收入13萬2,000元。
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	一、 服務費用：
	1. 水電費：依照實際需要並遵行節約能源措施估列水費、電費。
	2. 郵電費：配合業務實際需要情形編列郵費、電話費。
	3. 修理保養與保固費：係參照固定資產運轉、安全使用情形及資產總值與使用年限等估編。
	4. 保險費：按房屋及設備等價值及使用情形依保險率估編。
	5. 棧儲包裝代理及加工費：配合業務實際需要編列，委託金融機構兌發中獎統一發票獎金手續費等3億1,756萬9,000元。

	二、 材料及用品費：
	1. 用品消耗：配合業務實際需要情形編列辦公用品及其他什支14萬5,000元，

	三、 租金與利息：配合業務實際需要編列台北聯絡處租金。
	四、 折舊及攤銷：
	1. 折舊：折舊係按102年12月底固定資產總值加103年1月至104年12月估計新增資產設備，按規定年限以直線法計提，編列56萬元。

	五、 稅捐與規費：
	1. 消費與行為稅：按現行稅率及實際需要編列使用牌照稅等。
	2. 規費：按現行稅率及實際需要編列規費。
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	一、 用人費用：遵照行政院訂頒「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」及相關規定編列，其中考核獎金及績效獎金之核發，應於決算時，視實際經營成果，依規定覈實辦理。
	1. 正式員額薪資：依照用人費率標準編列職員薪資769萬3,000元，工員薪資62萬8,000元。
	2. 超時工作報酬：參酌勞基法規定，編列不休假加班費32萬4,000元。
	3. 績效獎金：在不超過規定之用人費用及考量經營績效，編列55萬2,000元。
	4. 考核獎金：在不超過規定之用人費用及考量經營績效，編列138萬7,000元。
	5. 退休及離職金：依國際會計準則-IAS19「員工福利」之規定及勞工退休金新制規定廠方應提繳6%，計編列78萬元。
	6. 分擔員工保險費：按公務人員保險法、全民健康保險法計算，依廠方應補貼部份編列36萬9,000元。
	7. 傷病醫藥費：依勞工安全衛生法、勞工健康保護規則等規定，覈實編列員工健康檢查費4,000元。
	8. 提撥福利金：依照營業收入千分之1.5標準編列150萬4,000元。
	9. 體育活動費：依照預算編列標準按每人每年600元編列，計列4,000元。
	10. 其他福利費：依實際需要編列員工強制休假補助12萬8,000元。

	二、 服務費用：
	1. 水電費：依照實際需要並遵行節約能源措施估列電費、水費。
	2. 郵電費：配合業務實際需要情形編列郵費、電話費。
	3. 旅運費：配合業務需要編列國內出差旅費17萬5,000元及貨物運費2萬6,000元。
	4. 印刷裝訂與廣告費：配合業務實際需要情形編列廣告費及樣品贈送。
	5. 修理保養與保固費：係參照固定資產運轉、安全使用情形及資產總值與使用年限等估
	編。
	6. 保險費：按房屋及設備等價值及使用情形依保險率估編。
	7. 公共關係費：為支應因公務所需之應酬、婚喪喜慶等費用，編列公共關係費。

	三、 材料及用品費：
	1. 使用材料費：配合工作及運送貨物需要編列車輛用油。
	2. 用品消耗：配合業務實際需要情形編列辦公用品及其他什支8萬元，配合現場工作需要，編列現場工作服2萬元。

	四、 租金與利息：配合業務實際需要，編列開店快手收銀機租金3萬6,000元。
	五、 折舊及攤銷：
	1. 折舊：折舊係按102年12月底固定資產總值加103年1月至104年12月估計新增資產設備，按規定年限以直線法計提，編列146萬7,000元。

	六、 稅捐與規費：
	1. 消費與行為稅：按現行稅率及實際需要編列印花稅及使用牌照稅。
	2. 規費：按現行稅率及實際需要編列行政規費及汽車燃料使用費。

	七、 會費捐助與分擔：配合業務需要編列臺灣區印刷暨機器材料工業同業公會等會費4萬元。
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	一、 用人費用：遵照行政院訂頒「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」及相關規定編列，其中考核獎金及績效獎金之核發，應於決算時，視實際經營成果，依規定覈實辦理。
	1. 正式員額薪資：依照用人費率標準編列職員薪資1,624萬元。
	2. 超時工作報酬：參酌勞基法規定，編列不休假加班費63萬2,000元。
	3. 績效獎金：在不超過規定之用人費用及考量經營績效，編列107萬7,000元。
	4. 考核獎金：在不超過規定之用人費用及考量經營績效，編列270萬7,000元。
	5. 退休及離職金：依國際會計準則-IAS19「員工福利」之規定及勞工退休金新制規定廠方應提繳6%，計編列197萬3,000元。
	6. 分擔員工保險費：按公務人員保險法、全民健康保險法計算，依廠方應補貼部份編列76萬3,000元。
	7. 傷病醫藥費：依勞工安全衛生法、勞工健康保護規則等規定，覈實編列員工健康檢查費7,000元。
	8. 體育活動費：依照預算編列標準按每人每年600元編列，計列9,000元。
	9. 其他福利費：依實際需要編列員工強制休假補助22萬4,000元。

	二、 服務費用：
	1. 水電費：依照實際需要並遵行節約能源措施估列電費及水費。
	2. 郵電費：配合業務實際需要情形編列郵費、電話費。
	3. 旅運費：配合業務需要編列國內出差旅費16萬元、貨物運費1萬元。
	4. 印刷裝訂與廣告費：配合業務實際需要情形編列公告費3萬元。
	5. 修理保養與保固費：係參照固定資產運轉、安全使用情形及資產總值與使用年限等估編。
	6. 保險費：按房屋及設備等價值及使用情形依保險率估編。
	7. 專業服務費：配合業務實際需要情形，編列法律事務費、會計師及精算師公費。

	三、 材料及用品費：
	1. 用品消耗：配合業務實際需要情形，編列辦公用品及其他什支7萬元，配合現場工作需要，編列現場工作服3萬5,000元。

	四、 租金與利息：配合業務實際需要，編列首長宿舍租金6萬元。
	五、 折舊及攤銷：
	1. 折舊：折舊係按102年12月底固定資產總值加103年1月至104年12月估計新增資產設備，按規定年限以直線法計提，編列134萬2,000元。
	2. 攤銷：攤銷電腦軟體費24萬9,000元。

	六、 稅捐與規費：
	1. 消費與行為稅：按現行稅率及實際需要編列印花稅。
	七、 損失與賠償：依照實際需要估列。
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	一、 研究發展費用：
	(一) 服務費用：
	專業服務費：配合印品、標籤、防偽包材及印刷技術研發，編列試驗費150萬元。


	二、 員工訓練費用：
	(一) 服務費用：
	專業服務費：配合業務需要編列25萬元，包括：
	1. 勞工教育經費：依照行政院勞工委員會(88)勞福二字第0035547號函規定，編列勞工教育經費按員工178人，每人每月30元，計編6萬4,000元。
	2. 為辦理員工專業訓練、安全衛生訓練及環境教育等之需，編列18萬6,000元。


	三、 其他營業費用：
	(一) 服務費用：配合統一發票網購及台北市集中銷售業務，編列貨物運費280萬元。
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	一、 其他營業外費用：
	(一) 匯費手續費及證券發行費：依照業務需要，編列匯費手續費。
	(二) 資產報廢損失：處理已逾使用年限之機械等設備之資產報廢損失，參見57頁資產報廢明細表。
	(三) 災害損失：係估列火災等非常損失。
	(四) 停工損失：係估列停工等非常損失。
	(五) 什項費用：
	1. 用人費用：
	(1) 退休及卹償金：依照業務需要編列，編列月退退休人員退休金68萬1,000元。
	(2) 退休福利費：依照國際會計準則-IAS19「員工福利」之規定，編列退休人員退休金優惠存款利息差額等福利費。

	2. 稅捐與規費：依照實際需要編列印花稅。
	3. 損失及賠償：依照實際需要估列一般賠償。
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	用人費用：
	1. 工員工資：依照用人費率標準編列7,787萬1,000元。
	2. 超時工作報酬：配合實際需要，編列86萬3,000元。
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	一、 用人費用：遵照行政院訂頒「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」及相關規定編列，其中考核獎金及績效獎金之核發，應於決算時，視實際經營成果，依規定覈實辦理。
	1. 正式員額薪資：依照用人費率標準編列職員薪資1,177萬8,000元、工員工資1,810萬7,000元。
	2. 超時工作報酬：參酌勞基法規定，編列不休假加班費404萬4,000元。
	3. 績效獎金：在不超過規定之用人費用及考量經營績效，編列714萬8,000元。
	4. 考核獎金：在不超過規定之用人費用及考量經營績效，編列1,795萬9,000元。
	5. 退休及離職金：依國際會計準則-IAS19「員工福利」之規定及勞工退休金新制規定廠方應提繳6%，計編列789萬2,000元。
	6. 卹償金：依照實際需要估列5萬元。
	7. 資遣費：依照實際需要估列5萬元。
	8. 分擔員工保險費：按公務人員保險法、勞工保險費及全民健康保險法計算，依廠方應補貼部份編列1,235萬元。
	9. 傷病醫藥費：依勞工安全衛生法、勞工健康保護規則等規定，覈實編列員工健康檢查費10萬元。
	10. 提撥福利金：依照出售下腳品收入之40%編列80萬元。
	11. 體育活動費：依照預算編列標準按每人每年600元編列，計列9萬4,000元。
	12. 其他福利費：編列員工強制休假補助243萬2,000元。
	13. 提繳工資墊償費用：依積欠工資墊償基金提繳及管理辦法規定，按工員工資及臨時工員工資總額萬分之二．五提繳工資墊償費用，計列2萬元。

	二、 服務費用：
	1. 水電費：依照工場用電動力電費契約規定及用電用水實際需要，並遵行節約能源措施估列。
	2. 郵電費：配合業務需要情形，編列郵費及電話費、數據通信費。
	3. 旅運費：配合業務需要國內出差旅費，估列66萬5,000元；配合發票銷售及調撥運費暨業務需要成品運送費等，估列1,171萬5,000元。
	4. 修理保養與保固費：係參照固定資產運轉、安全使用情形及資產總值與使用年限等估編。
	5. 保險費：按產品、原物料、房屋、機器及設備等價值及使用情形依保險率估編。
	6. 棧儲包裝代理及加工費：配合業務實際需要情形編列支付各代售點發售統一發票匯費手續費9,996萬9,000元及外包費1,700萬元。
	7. 專業服務費：按業務實際需要，編列建築物公共安全、工安、環境、消防、ISO檢驗等費用61萬2,000元，暨電腦工具軟體、系統維護費等700萬3,000元，保全費用50萬元。

	三、 材料及用品費：
	1. 使用材料費：依照實際需要情形編列物料、燃料、設備零件。
	2. 用品消耗：配合業務實際需要情形編列，辦公用品及其他什支59萬4,000元，配合現場工作需要，編列現場工作服39萬元。

	四、 租金與利息：
	1. 房租：本廠台北聯絡處，原辦公及倉儲、房舍，奉准移交國有財產局接管後，須另覓房舍，以維正常運作，估列租金10萬9,000元。
	2. 什項設備：依照實際需要編列AED電擊器租金54千元

	五、 折舊及攤銷：
	1. 折舊：折舊係按102年12月底固定資產總值加103年1月至104年12月估計新增資產設備，按規定年限以直線法計提，編列3,731萬8,000元。
	2. 攤銷：攤銷電腦軟體費470萬5,000元。

	六、 稅捐與規費：
	1. 消費與行為稅：按現行稅率及實際需要編列印花稅。
	2. 規費：按現行稅率及實際需要編列空氣及水汙染防制費。





